Wir uber uns

Wir entwickeln und produzieren als international tatige Unter-
nehmensgruppe hochwertige Produkte und Systemldsungen in
verschiedenen Geschaftsfeldern. 1800 als Hutmacherei gegriindet
ist Mayser heute kompetenter Partner einer Vielzahl unterschied-
licher Branchen und beschéaftigt mehr als 750 Mitarbeiter* an vier
Standorten in Europa und den USA.

Unsere Sicherheitstechnik sorgt mit Sensoren Uberall dort fur
Sicherheit, wo bewegte Teile zum Schutz von Menschen gesteuert,
verzdgert oder gestoppt werden mussen, z. B. im Maschinenbau
oder an TUren von Bussen, Bahnen und PKW.

Im Bereich Schaumstofftechnik & Formteile bieten wir Losungen,
die schtzen, polstern, verkleiden sowie Warmeverlust verhindern
und Schall ddmmen und so zu einer hohen Funktionalitat und
Asthetik von Oberflachen und Rdumen beitragen.

Unsere Geschaftsfelder

. Sicherheitstechnik
. Schaumstofftechnik
. Formteile

. Kopfbedeckungen

Wo unsere Produkte Mehrwert schaffen:

. Automotive

. Ground Support Equipment (GSE)
. Industrie, Automation & Logistik
. Medizintechnik

o Nutzfahrzeuge

. Offentlicher Personenverkehr

. Tur-, Tor- & Fensterbau

* Alle Personen- und Berufsbezeichnungen gelten gleichermaBen fur alle Geschlechter
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Arbeiten bei Mayser: Mit Sicherheit zum Erfolg



,Unsere Technologien schitzen die Gesundheit und im Ernstfall das Leben
von Menschen. Einen Beitrag zu leisten, die Welt ein klein wenig besser zu
machen, ist fur mich Belohnung und Ansporn zugleich.

Peter Schiele, HR Business Partner

Deine Karriere bei Mayser

Unsere Mitarbeiter sind unsere Starke: Menschen, die mit
Kreativitat, Verantwortung und Freude Uber bestehende Gren-
zen hinaus denken. Mit Erfahrung, Haltung und einem klaren
Blick fur das Wesentliche tragen sie dazu bei, Komfort im Alltag
durch automatisierte Prozesse und den Schutz von Menschen
bestmaglich zu verbinden. Sicherheit, Verlasslichkeit und part-
nerschaftliches Handeln pragen dabei unser Selbstverstandnis

- ganzim Sinne unseres Leitgedankens ,Innovative by tradition.”

Deine Einstiegsmoglichkeiten

Praktika
. Schilerpraktika
. Hochschulpraktika

Ausbildungsangebot

. Fachinformatiker* fur Systemintegration
. Fachkraft fur Lagerlogistik

. Fachlagerist

. Industriekaufmann

J Industriemechaniker

. Kunststoff- und Kautschuktechnologe

. Maschinen- und Anlagenfihrer

. Mechatroniker

Studium

J Duales Studium

. Werkstudententatigkeit

. Bachelor- und Masterarbeiten
o Praxissemester

Direkteinstieg & Professionals

. Ingenieure und Techniker

. Kunststoff- und Kautschuktechnologen

. Mitarbeiter flr die Bereiche Elektronik- und Kunststof-
fentwicklung, Projekt- und Qualitdtsmanagement, IT,
Logistik, Produktion, Sales, Controlling, Technischer
Einkauf etc.

Ein Arbeitsplatz mit Zukunft

Bei Mayser suchen wir Menschen, die etwas bewegen wollen.
Die mutig neue Wege gehen, Verantwortung Ubernehmen
und Veranderungen aktiv mitgestalten. Denn Innovation
entsteht dort, wo Zusammenarbeit auf Augenhéhe, Vertrauen,
Offenheit und gegenseitige Wertschatzung selbstverstandlich
sind. Wissen zu teilen, voneinander zu lernen und gemeinsam
tragfahige Losungen zu entwickeln, verstehen wir als festen
Teil unserer Arbeitsweise.

,Die Motivation und Zufriedenheit je-
des Einzelnen ist der Antrieb fur den
Erfolg unseres Unternehmens.

Ob Produktion, Entwicklung oder
Vertrieb: Gemeinsam begeistern wir
unsere Kunden mit zukunftsweisen-
den Produkt- und Systemlosungen.”

Winfried Wanka, Leitung HR

Unsere Leistungen

Work-Life-Balance

o Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitmodell
. 37,0 Stunden / Woche (Vollzeit) nach Tarif
o Remote Work, je nach Einsatzgebiet

o Sonderurlaubstage

Gesundheit

o Firmenfitness mit dem EGYM Wellpass

o BusinessBike

o Teilnahme an Sport-Events und Erste-Hilfe-Kursen
o Individuelle ergonomische Arbeitsplatzgestaltung

Erfolge feiern
o Sommerfest & Weihnachtsfeier
o After-Work-Events & Betriebsausflige

Deshalb bieten wir Dir Freiraum flr Ideen, persdnliche Entwick-
lung und eigenverantwortliches Arbeiten - mit klaren Zielen,
kurzen Entscheidungswegen und einer Kultur, die Feedback
und Weiterentwicklung fordert. Dich erwarten spannende
Aufgaben, ein digitales Mindset und ein Umfeld, das vernetzt
denkt, nachhaltig handelt und langfristige Perspektiven eroff-
net. Als modernes Familienunternehmen verbinden wir Stabili-
tat mit Fortschritt und regionale Verbundenheit mit internatio-
naler Ausrichtung - traditionell und innovativ zugleich.

Vergiitung & Zusatzleistungen

o Vermagenswirksame Leistungen
o Jahressonderzahlung

o Urlaubsgeld

o Betriebliche Altersvorsorge

o Essens- & Fahrtkostenzuschuss

Weiterbildung

o Berufsbegleitende Weiterbildung

o Freistellung fur Weiterbildung, Bildungsurlaub
o Personalentwicklungsprogramme

o RegelmaBige Schulungen

o Sprachkurse



